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Lute por você, Sindicalize-se
Leia pelo celular o QrCode ao lado 

e acesse a ficha online para 
ficar sócio(a) do Sindicato

Não fique só. Fique Sócio! • Não fique só. Fique Sócio! • Não fique só. Fique Sócio! • Não fique só. Fique Sócio! • Não fique só. Fique Sócio! • Não fique só. Fique Sócio!

Acesse o @santosbancarios lendo pelo celular o QrCode

Siga o Sindicato 
no instagram!

Pág. 4

Você terá o maior clube 
de vantagens do Brasil! 

Corra e Associe-se!

Pág. 3

Trabalhador ganha 
com redução do IR: 
Veja quanto você 
economiza!!!

Pág. 3

Conquista dos bancários já 
tem pagamento agendado
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santosbancarios

Siga nossas redes sociais

(13) 99209 2964

Cadastre-se no WhatsApp

Filiado indicou ganhou COPO TÉRMICO 
e novo sócio também ganha!!!
O filiado do Sindicato que indicar um 
novo sócio ganha um Copo Térmico e 
o novo associado também!

Todo novo sócio ganhará um Copo 
Térmico. Extremamente prático, ele 
possui uma tampa que evita derrama-
mentos, permitindo que você aproveite 
ao máximo a sua bebida em casa, sem 
precisar fazer recargas constantes gra-
ças aos 473ml que ele suporta.

ww

Bradesco 
demite 
em massa!

Na Baixada Santista de novembro até 
agora foram 26 bancários demitidos. 
Nove destes não aguentaram a pressão e 
assédio por metas e pediram para sair!!!

Enquanto o Brasil está gerando milhões 
de empregos, o Bradesco vai na contra-
mão. Ao mesmo tempo que aumenta seu 
lucro, bancários são demitidos, agências 
fechadas, quem sobrou trabalha com 
acúmulo de funções, sem portas gira-
tórias, pressionado por metas, adoecem 
psicologicamente e o Bradesco tenta 
retirar direitos nas campanhas salariais. 
Dia 17/04, programaram fechar a unida-
de da Vila Tupi, em Praia Grande.

Números não mentem

O Bradesco teve lucro de R$ 24,652 
bilhões no ano passado. A cifra repre-
senta alta de 26,1% em relação a 2024.

No 4º trimestre, o banco teve lucro 
de R$ 6,516 bilhões, alta de 5%, em 

Leia + sobre o Bradesco
Acesse o QR Code ao lado para 
ver mais notícias sobre o banco

Banco lucrou 
+ de R$ 24,6 bi 
ano passado

relação ao trimestre imediatamente an-
terior, e alta de 20,6% em comparação 
com o mesmo período de 2024.

A holding Bradesco encerrou o ano de 
2025 com 82.095 funcionários (70.550 
bancários), fechando 1.927 postos de 
trabalho (sendo 2.092 postos de empre-
go bancário) em 12 meses. Além disso, 
fechou 296 agências, 1.098 postos de 
atendimento e 4 unidades de negócios.

Para acionistas, bilhões com        
o esforço dos funcionários

Segundo o banco, a remuneração aos 
acionistas em 2025 é de R$ 14,5 bi-
lhões, entre valores já pagos e a pagar.

Sindicato conquista distribuição 
justa de pontuação

Após luta, o Sindicato garantiu melho-
rias na distribuição da pontuação dos 
funcionários de agências físicas. Com 
a migração de clientes para o digital, 
muitos bancários nas agências passa-
ram por  uma situação injusta: faziam 
atendimento presencial e a venda de 
produtos, mas a pontuação era direcio-
nada indevidamente ao canal digital.

Agora, a pontuação de atendimentos 
e comercializações de clientes digitais 
realizadas na rede de agências irá para 
o bancário que efetuou o atendimento, 
sendo pontuada para o PADE (Programa 
de Avaliação de Desempenho).
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FIQUE SÓCIO!

Convenção Coletiva 
de Trabalho dos 
Bancos Privados 

Convenção Coletiva 
de Trabalho do 
Banco do Brasil

Convenção Coletiva 
de Trabalho da Caixa 
Econômica Federal

Conheça os seus direitos conquistados com as lutas dos bancários e bancárias

PLR: Conquista dos bancários 
já tem pagamento agendado

Projeto do Governo e trabalhadores de 
redução do IR garante melhores salários

O direito à Participação nos Lucros e 
Resultados (PLR) não é um ‘presente’ 
dado pelos banqueiros, é uma conquis-
ta da mobilização e unidade de cada 
um dos bancários e bancárias junto ao 
Sindicato.

Neste ano de 2026 haverá nova campa-
nha salarial, para renovação dos acor-
dos coletivos da categoria bancária. 

Depois da batalha da campanha sala-
rial de 2024 (válida até 31 de agosto), 
o Sindicato garantiu que no 1º semes-
tre deste ano seja paga a 2ª parcela da 
PLR, referente ao exercício 2025.

Os impactos da nova tabela do Imposto de Renda Pessoa 
Física (IRPF) começam a ser percebidos neste ano, no con-
tracheque dos assalariados que ganham até R$ 7.350 brutos 
por mês. A isenção do IR para quem recebe até R5 mil foi 
uma das lutas recentes do movimento sindical. 

Com esta economia você se sindicaliza, fortalece sua luta 
por melhores salários e Participação nos Lucros e Resulta-
dos (PLR), ganha descontos no Clube de Vantagens, Copo 
Térmico e assistência jurídica gratuita. Veja alíquotas e a 
nova tabela anual do IR:

Tabela de redução do IR mensal de 2026

Rendimentos 
tributáveis mensais

Redução do imposto

Até R$ 5 mil Até R$ 312,89, zerando o imposto

de R$ 5.000,01 
a R$ 7.350,00

R$ 978,62 – (0,133145 x Renda Mensal), 
até zerar para quem ganha R$ 7.350,00

A partir de R$ 7.350,01 Sem redução
(Fonte: Receita Federal)

Na campanha salarial deste ano: 
para manter direitos, salários acima 
da inflação e PLR são fundamentais a 
unidade e mobilização das bancárias 
e bancários junto ao seu sindicato. 
Fortaleça seus direitos, sindicalize-se 
e incentive os colegas de banco a se 
associar ao Sindicato.

As datas máximas dos pagamentos da 
2ª parcela da PLR são:

Bancos Privados: 
Até 01/03/2026

Banco do Brasil: 
O prazo previsto no acordo 
específico é “em até dez dias 
úteis após a data de distribui-
ção dos dividendos ou JCP-
-Juros sobre Capital Próprio 
aos acionistas”.

Caixa Econômica Federal: 
Até 31/03/2026

A 1ª parcela, referente ao exercício 2025, foi paga entre agosto e setembro do ano passado

Até o fechamento desta edição, 
divulgaram data específica de 
pagamento:

Itaú: 27/02; Santander: 27/02.
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Corra e Associe-se! Você terá o 
maior clube de vantagens do Brasil!

Whatsapp: (61) 99354-6881 / (61) 91919-1919

Email: atendimento@temmaisvantagens.com.br

Horário de atendimento: segunda a sexta-feira, das 9h às 18h

Mais de 25.000 lojas por todo o Brasil, grandes redes e marcas com 
descontos exclusivos. Com os descontos exclusivos, que superam 
45%, você cobre a mensalidade do Sindicato e compra seus produ-
tos, remédios e serviços!!!

O associado do Sindicato dos Bancários de Santos e Região e mais cinco 
dependentes do sócio agora têm milhares de vantagens com os convênios 
do Maior Clube de Vantagens onde você pode economizar em escolas, 
universidades, drogarias, hotéis, academias de ginástica, aluguel de veícu-
los, lojas físicas ou on-line e muito mais!

Pesquisa, login e senha

Todas as vantagens e lojas participantes do Clube podem ser pesquisadas 
pelos sócios no site: bancariosdesantoseregiao.temvantagens.com.br, onde 
poderão se cadastrar com o CPF e obter seu Login e senha e começar suas 
compras!

Dúvidas? Entre em contato:

Todas as explicações sobre as regras e 
procedimentos estão no site e no app.

As dúvidas são respondidas pelo Clube 
de Vantagens por meio dos contatos no 
quadro ao lado:

Baixe agora o aplicativo 
do Clube de Vantagens


