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SINDICATO DOS BANCARIOS

Bancarios(as): Mobilizacao e
Sindicalizacao contra os ataques

A categoria sofre com assédios, terceirizacoes, pejotizacao, fraudes contratuais, fechamento de agéncias, falta de
condicoes de trabalho e demissoes. Destacamos os principais problemas que o Sindicato combate

BancoxoBrasil

* Apesar de liminares favoraveis aos ban-
carios, a extin¢ao da fungdo de caixa, assim
como o fim da gratificacdo para escriturarios
que cumprem essa fung¢do seguem na justi-
¢a. Banco continua a apresentar recursos;

* Plano de Satde Cassi para todos os incor-
porados ¢ luta do movimento sindical;

* Fim das metas e mais contratagdes.

Leia + sobre o Banco do Brasil

Acesse 0 QR Code ao lado para
ver mais noticias sobre o banco

Caixa Economica Federal

* Tentativas de fatiar a Caixa para privatizar;

* Apesar da realizagdo de concurso em 2024,
com previsdo para quatro mil vagas, o nu-
mero ¢ insuficiente para suprir a necessidade
de trabalhadores do banco, especialmente
depois da adesdo de empregados ao PDV.

Leia + sobre a Caixa EL'."
Acesse 0 QR Code ao lado para i
ver mais noticias sobre o banco =

Cadastre-se

no WhatsApp
do Sindicato

* Demissdes, fechamento de agéncias, assé-
dio por metas adoecendo os funciondrios;

» Falta de pessoal com acimulo de fungdes;

« Areas de atendimento estio sob ataque no
Itau. Centrais estdo sendo terceirizadas num
movimento do banco para cortar custos, algo
injustificavel para uma institui¢do financeira
que lucrou R$ 35,6 bilhdes em 2023.

Leia + sobre o Itau

Acesse 0 QR Code ao lado para
ver mais noticias sobre o banco

Bradesco

* Demissdes, fechamento de agéncias e
falta de pessoal,

« Falta de segurancas e portas giratorias;

» Adoecimento dos funcionarios pelo acu-
mulo de fungdes e assédio por metas.

Leia + sobre o Bradesco

Acesse 0 QR Code ao lado para
ver mais noticias sobre o banco

(13) 99209 2964

Se preferir, acesse pelo QrCode:

Leia pelo celular o GrCode

ao lado para acessar o
whatsapp do Sindicato
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* Multicanalidade coloca gerentes na rua
atras de clientes, com um notebook e ne-
nhuma estrutura, tendo que pedir permissao
para usar banheiro ou sentar em agéncias;

* Clientes com atendimento remoto preca-
rio por falta de pessoal;

* Demissdes, acumulo de fungdes e fecha-
mento de agéncias;

* Assédio por metas adoece trabalhadores;
* Falta de seguranga e portas giratorias;

* Criagdo de empresas como a SX Tools para
fraudar contratagdes ¢ terceirizar bancarios.
Empregados sdo contratados em outros car-
gos, mas mantendo os servicos de bancario
visando rebaixar salérios e direitos. O banco
ja foi condenado por trés vezes na capital.

Leia + sobre o Santander

Acesse 0 QR Code ao lado para
ver mais noticias sobre o banco

Mercantil do Brasil

* Conduta antissindical;

* Falta de condicoes de trabalho com falhas
na refrigeracao;

* Diminui¢do de segurangas.
Leia + sobre o Mercantil

Acesse 0 QR Code ao lado para
ver mais noticias sobre o banco

Siga-nos nas redes sociais Cadastre-se no WhatsApp
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Sindicato dos Bancarios de Santos e Regido

Sindicato debate reivindicacoes dos
bancarios na chl panha Salaral 2024
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As reivindicagdes dos bancarios e bancarias 1990; a PLR desde 1995; a 13 cesta alimenta-  junho; e de 07 a 09 de junho, a 26* Conferén-

para a Campanha Salarial 2024 j4 estdo sendo
debatidas em plendrias, conferéncias e con-

gressos. A diretoria do Sindicato dos Bancéarios

de Santos e Regido participou, dias 11 ¢ 12 de
abril, da Conferéncia Interestadual da Federa-
¢ao dos Bancarios dos Estados de Sao Paulo e
Mato Grosso do Sul (Feeb SP/MS).

¢do desde 2007 e outras dezenas de direitos.
Calendario dos debates nacionais

Os encontros e congressos nacionais de ban-
cos publicos e privados serdo de 04 a 06 de

cia Nacional dos Bancarios. A minuta apro-
vada sera submetida as assembleias de base
até 18 de junho para s6 depois ser entregue a
Federagao Nacional dos Bancos (Fenaban).
As datas podem ser modificadas, caso ocorra
algum problema.

Entre os objetivos dos sindicatos estdo a Bancarios da “Nos bancarios e bancarias filiados(as) na Intersindical, Central
manuten¢ao do Acordo Coletivo de Trabalho Inter sindical da Classe Trabalhadora, defenderemos na Conferéncia Nacional
(ACT), considerado um dos melhores do patis, uma PLR de 25% do lucro linear, jornada de 4 dias semanais,
resultado de anos de luta. O ACT garante, Central da Classe melhores condigdes de trabalho e defesa da democracia, além
além da jornada de trabalho de seis horas, dos temas do grafico abaixo”, relata Eneida Koury, secretaria de
conquistada em 1933; o sabado livre desde Trabalhadora Finangas do Sindicato dos Bancarios de Santos e Regido.

1962; o vale-refeicao e plano de saude desde

I A I i Aumento acima da

inflacdo e ampliagao
@'\/ de direitos

03 Menos metas, &  Representagdo 4 Ampliacao da
6,9’ mais satde. Fim @@ do Ramo Js sindicalizagdo
83 do assédio moral Financeiro ¢/ da categoria
YT

111 Reducio da taxa de juros para
induzir o crescimento econdmico
e geragdo de emprego e renda

Inclusao digital, avangos tecnoldgicos
¢ impactos nos empregos, em geral, e
trabalho bancério

A

= Reforma tributaria: tributar os
super ricos e ampliar a isen¢ao
do IR na PLR

=) Fortalecimento das entidades
=

(=) . . . . ~ .
d sindicais e da negociac¢do coletiva,
apoio a nova legislacdo sindical

e ™\
Conheca os seus direitos conquistados com as lutas dos bancarios e bancarias
Convencao Coletiva de Trabalho Convencao Coletiva de Trabalho O ] Convencao Coletiva de Trabalho EI
dos Bancos Privados do Banco do Brasil ; da Caixa Econémica Federal
Leia 0 QR Code ao lado para Leia 0 QR Code ao lado para o] Leia o QR Code ao lado para
acessar a ACT completa acessar a ACT completa ! acessar a ACT completa
- J
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SINDICATO DOS BANCARIOS

Previ: Tabela PIP é aprovada e beneficia

funcionarios do Banco do Brasil

O Banco do Brasil aprovou as mudangas no
critério de calculos da Pontuagao Individual do
Participante (PIP). O anuncio foi feito dia 16 de
abril e significa que funciondrias e funcionarios
do BB, associados ao plano Previ Futuro, pode-
rdo somar mais recursos para a aposentadoria.

“Os sindicatos negociaram a proposta com o
banco, que foi submetida a Previc, responsavel
por gerenciar as operadoras de previdéncia
privada no pais. Isso ¢ uma nova conquista dos
colegas do Banco do Brasil”, diz Eneida Kou-
ry, bancéria do BB e secretaria de Financas do
Sindicato dos Bancarios de Santos e Regido.

Entenda

A revisao da Tabela PIP ¢ uma antiga reivin-
dicagdo dos trabalhadores, que impacta na con-

tribuicao adicional,
conhecida como 2B,
que ¢ calculada men-
salmente por meio da
Tabela PIP.

Retire sua

Acesse 0 QR Code
abaixo para ver
mais noticias

A 2B ¢ uma contri-
bui¢ao adicional que
o associado do Previ
Futuro pode realizar
a medida em que for
evoluindo na sua car-
reira funcional e pode
variar de 1% a 10%
do salario de parti-
cipagdo, com o BB fazendo uma contribui¢ao
com o0 mesmo percentual que o participante.

sobre o0 banco

Trés fatores sdao considerados para calcular a

Caixa: Sindicato conquista 1 delta
linear para todos os elegiveis

O Sindicato, por meio da Comissao Executiva
dos Empregados (CEE/Caixa), conquistou

a distribui¢ao linear de um delta para todos

os empregados elegiveis na Promogao por
Meérito.

O pagamento foi realizado dia 20 de abril e
corresponde a aumento de 2,35% a 4,6% no
salario padrao. A proposta do banco deixaria
parcela consideravel dos empregados sem
direito a promogao por mérito, mas foi recha-
cada pelos dirigentes sindicais.

Na proposta do banco, teriam direito a rece-
ber o delta os empregados que tivessem como
resultado da GDP os quadrantes Superior,

Lute por voce,

Sindicalize-se!

Excepcional ou Eficaz. Aqueles que se en-
quadrassem nos demais quadrantes (Incipien-
te, Emergente R1, Emergente R2, Emergente
El e Emergente E2) ndo teriam direito. Ou
seja, em apenas 4 resultados de 9 possiveis

o empregado teria direito, o que deixaria
mais de 30% dos bancarios de determinadas
funcdes sem delta, de acordo com numeros
apresentados pela propria Caixa Economica
Federal.

Leia + sobre a Caixa EE:I: IEIJr
Acesse 0 QR Code ao lado para %
ver mais noticias sobre o banco =

Leia pelo celular o
QrCode ao lado e acesse
aficha online para ficar

socio(a) do Sindicato

B
B t S
senha aquj | | a

2B: crescimento salarial do participante, tempo
de filiacao e crescimento salarial médio anual
dos funcionarios do BB vinculados ao Previ
Futuro.

O delta sé nao foi
distribuido a quem
se enquadra nos
seguintes casos:

* Esta na ultima referéncia salarial (248);
* Trabalhou menos do que 180 dias em 2023;

* Possui penalidades (suspensao, censura
ética);

* Teve adverténcia em 2023 e ja tenha recebido
outra nos ultimos 5 anos;

* Possui uma ou mais faltas nao justificadas;

* Esta com contrato de trabalho suspenso no
més de pagamento.




