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Mortes no Itai

A pressao, as ameagas de demissao, a falta
de funcionarios, as doencas ocupacionais torna-
ram-se a causa de mortes de bancarios, algumas
dentro das agéncias do Itau. Somente no 1°
semestre de 2011 ja faleceram cinco funcionarios
do banco. O ultimo foi um caixa, de 22 anos, por
Infarto do Miocardio dentro da agéncia em que
trabalhava, em Sao Paulo, por negligéncia dos
gestores do Itau, conforme denuncia levantada
no Encontro Nacional dos Empregados do Itau,
dia 8/07. O caixa pediu por dois dias consecuti-
vos para deixar a funcdo e ser levado ao pronto
socorro, porque estava passando mal. A chefia o
impediu sob alegagdo de ndo ter outro bancério
para colocar em seu lugar. No segundo dia, 14
pelas 14h, quando trabalhava no caixa caiu ful-
minado por um ataque do coracao.

Aqui na regido, em Cubatdo, uma caixa
também teve Acidente Vascular Cerebral (AVC)
e passa muito mal perdendo quase todos os seus
movimentos.

A vida dos trabalhadores bancarios no Itat
esta sendo ameacada pela falta de funcionarios e

Paralisacoes contra
mortes, demissao e

pressao se intensificarao
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a ganancia dos banqueiros Roberto Settibal e
Moreira Salles. O maior banco da América Lati-
na nao se satisfaz com lucros recordes de mais
de R$ 13 bilhdes em 2010 ou o novo recorde de
R$ 3,73 bilhdes no 1° trimestre deste ano. Por-
tanto em defesa dos bancarios a diretoria do
Sindicato vem fazendo manifestagdes nas agén-
cias do Itati nas proximas semanas e denuncian-
do a imprensa, aos clientes e a populagdo em
geral o verdadeiro inferno que ¢ trabalhar no
Itati: “Feito para Matar Vocé”.
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Pesqmsa revela massacre no
Itai de Setubal e Salles

O Sindicato aplicou pesquisa deliberada
pelos funcionarios do Itau, para detectar os
problemas que afetam os trabalhadores dentro
das agéncias do banco. Segundo denuncias, as
condigdes de trabalho tornaram-se insuporta-
veis.

A pesquisa apontou que: 62% dos trabalha-
dores sofrem pressao por metas e 76% sao obri-
gados a fazer horas extras, 1/3 dos funcionarios
contrairam doengas fisicas ou psicoldgicas no
ambiente de trabalho, 20% sofrem assédio dos
gestores, mais de 1/3 ndo tém horarios regulares
para almocar ou lanchar, em 1/3 das agéncias
faltam funcionarios, 27% acumulam fungdes.

Isto demonstra que as denuncias contra

Vocé sofre algum tipo de
pressao para cumprir metas?

100% 100%

Vocé sofre a pressao
com assédio?

Roberto Setubal, Pedro Moreira Salles, presi-
dente executivo e do conselho do Itat, respecti-
vamente; além do vice-presidente executivo,
Marco Ambrogio Crespi Bonomi, e superinten-
dentes ligados a nossa regido, sao veridicas.

Os bancarios estao sendo ameagados com
demissdo em massa e pressionados a cumprir
metas impossiveis de mais de 120% nas vendas
dos produtos. O lucro recorde de R$ 3,53
bilhdes no primeiro trimestre de 2011 demonstra
toda a ganancia de Setubal e Pedro Moreira
Salles.

A mobilizac¢ao de todos os funcionarios ¢é
importante para barrarmos a meta do Itati em
demitir e explorar. Participe das plenarias!

Como é esse tipo
de assédio?

90% 90%

SIM NAO

Ameagas ' Humilhagoes Outros

NAO

E importante salientar que das 500 entrevistas sobre

pressao com assédio 100 bancarios afirmaram serem molestados.
Destes 91% colocaram que sao assédios por ameacas de demissao.
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VOCé tem horérios regul ares Vocé é convidado a chegar mais cedo
9 para lanchar e obrigado a nao almocar,
para almogo ou lanche? enquanto a agéncia nao fechar?
100% 100%
Mais de 1/3 90%
dos bancarios 80%
do Itau nao
tém horarios
regulares
para almocar
ou lanchar.
SIM SIM NAO
Voceé faz horas extras? Vocé acumula funcgées?
A falta de
- o o 100% 100%
funcionarios
. 90% 90%
no banco é
marcante
quando

pergunta se
fazem horas

extras ou
acumulam
funcoes.

VoqéI contraiu. alg’un.l tipo de.doenga Vocé utiliza medicagéo
As doencas fisica ou psicolégica depois que 0
acometem outros entrou no banco? controlada?
1/3 dos Rt 100%

funcionarios.

Os bancarios estao
morrendo dentro e
pelo mau ambiente
de trabalho.
Somente este ano
foram cinco mortes
dentro do Itau.

SIM NAO SIM NAO
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Paralisacao da 021 da
inicio aos protestos
contra pressao e Roberto Setibal

demissao M ENTE

Os bancarios do Itau e a diretoria do Sindicato
paralisaram, dia 06/07/2011, das 8h as 12h a agéncia

Santos/Centro contra a iminente demissdo em massa, a g%
intensa pressao por metas, acumulo de fungdes, assédio : g
moral e ameacas de demissdes. Tudo isto ¢ responsavel g i //
por deixar quase 1/3 dos bancarios do Itafi, na Baixada ‘,—"

Santista, com problemas de satde, ou seja, contrairam
doengas ocupacionais com Ler/DORT ou psicologicas.

As paralisacdes foram em nivel nacional e também vao contra a afirmacdo do banqueiro Roberto Settbal,
presidente-executivo do Itaq, para a revista Exame de que “¢é hora de demitir trabalhadores”, para que o banco
possa lucrar ainda mais. Para o Ita, ndo basta ter sido o recordista em lucros e ganhar mais de R$13 bilhoes em
2010. O desemprego ¢ meta no banco!

Os funciondrios enfrentam condi¢des de trabalho desumanas, pressdo constante com muito assédio por
metas elevadas e sobrecarga de servigco que levam ao adoecimento, como demonstrou pesquisa recente realiza-
da pelo Sindicato nas unidades do Itau.

E bom lembrar que o banqueiro Setiibal ao adquirir o Unibanco, em novembro de 2008, disse que nio
projetava demissdes e que todos os trabalhadores seriam aproveitados, porque abririam novas agéncias,
MENTIRA!

O Itat demite principalmente os trabalhadores com maior tempo de casa, para rebaixar saldrios e impor
grande rotatividade. Agora prepara demissdes em massa, porém novas unidades sdo abertas.

A falta de funcionarios vem causando intensa queda nas condigdes de trabalho dos bancarios, que estdo
sobrecarregados. A exploragdo tornou-se comum, 0os gerentes operacionais da agéncia abrem caixa para traba-
lhar no atendimento, o que é um caso de desvio de funcdo. Os bancarios e o Sindicato de Santos ¢ Regido fardo
outras manifestacdes fiquem atentos e participem!
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