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O SINDICATO comunica a todos os funcionarios do Banco do Brasil, dos
municipios de sua base territorial, a abertura do processo eleitoral para delegado
sindical. A eleigao visa organizar os funcionarios do banco por local de trabalho,

para que suas reivindicagdes sejam respeitadas.

Atencao ao cronograma;
-Inscrigoes: de 01/08 a 13/08/2012

-Eleigbes: 22 € 23/08/2012, nas unidades do Banco do Brasil

-Mandato de 24/08/2012 a 23/08/2013

Santos, 31 de julho de 2012
Ricardo Luiz Lima Saraiva
Presidente

INSCRICOES:

de 01/08a13/08/2012

ELEICOES:

22e¢23/08/2012

Delegado Sindical é essencial na luta

contra exploracao e retirada de direitos

E fundamental avancar na organi-
zagdo sindical, elegendo delegados
sindicais em todas as agéncias, pois sO
assim estaremos preparados para
resistir contra as reformas sindical,
previdenciaria e trabalhista, que estdo
sendo impostas pelo governo para
atacar direitos e retirar conquistas dos
trabalhadores.

A organizagdo por local de
trabalho faz parte das temidas armas
dos trabalhadores para defender seus
direitos, melhorar as condi¢des de
trabalho, conquistar melhores saldrios,
beneficios e areposigao das perdas.

Sem isso, a classe trabalhadora
corre o sério risco de perder tudo,
inclusive a aposentadoria, o 13° sala-
rio, férias, salarios dignos e outros
beneficios regidos pela CLT e acordos
coletivos firmados entre patrdes e
empregados.

Entre os ataques do governo
Dilma e dos governos estadual e
municipais aos direitos dos trabalhado-
res, esta o desvio do dinheiro do FGTS
para obras faradnicas, pagamento de
juros astrondmicos da Divida Publica
aos banqueiros, que tem como conse-
quéncia diminui¢do dos juros da

poupanga ¢ do Fundo de Garantia,
diminui¢do do indice de aumento do
salario minimo, privatizagdo de bancos
e rodovias, aumento de impostos,
sucateamento da saude, da educacdo,
transporte coletivo caro e ruim, etc.

Ja nas reformas sindical, traba-
lhista e previdenciaria estdo: a alta
programada, que envia trabalhadores

(as) doentes de volta ao local de traba-
lho; a Emenda 3, que retira a fiscali-
zagdo do Ministério do Trabalho contra
a exploragdo patronal; a mudanca de
arrecadagdo da verba para aposenta-
doria e beneficios (que hoje tem como
base a folha de pagamento) pelo
faturamento das empresas, que nao ¢
fiscalizado adequadamente o que vai

gerar sonegacdo; a distribuicdo das
verbas exclusivas para pagamentos de
beneficios e aposentadorias, para
quitar dividas de outros ministérios e
pagamento de juros da Divida Publica
aos bancos (47% do Orcamento da
Unido); o aumento da idade para
aposentadoria de homens e mulheres; o
fim da aposentadoria especial das
mulheres, entre outros.

Tudo isso para atender os inte-
resses especulativos do capital finan-
ceiro, reduzir gastos previdenciarios
das empresas, do governo ¢ incentivar
a deterioracdo da Previdéncia Social
para que os empresarios ganhem
bilhdes com a exploragdo da previ-
déncia privada, em detrimento dos
trabalhadores.

Para que tudo aconteca sem
resisténcia dos trabalhadores, o
governo e os patrdes tentam, com a
reforma sindical, enfraquecer a mobili-
zagdo dos trabalhadores vetando a
organizacdo por local de trabalho.
Portanto, vocé ¢ a peca chave nessa
luta de classes, que tem inicio a partir
da eclei¢do de DELEGADOS
SINDICAIS por Local de Trabalho.
Participe!!!
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REGRAS

- Para ser candidato a delegado sindical o funcionario devera estar filiado ao
Sindicato;

- A eleicdo sera por voto direto e secreto;

- O quérum minimo para validar as eleicdes € de 30% dos empregados lotados
na unidade.

DO MANDATO

- Os delegados (as) sindicais terdo mandato de um ano.

ESTABILIDADE

- Ao empregado eleito delegado sindical é assegurada a estabilidade provisoria |1 ¥}
na forma do paragrafo 3° do artigo 543 da CLT, bem como a irremovibilidade de $f §&. msvams
sua Unidade de trabalho, durante a vigéncia do mandato. R[ ! E

ATRIBUICOES

a) Apoiar e integrar a luta dos trabalhadores;
b) Representar o sindicato junto aos empregados de sua Unidade;
c) Participar dos eventos e insténcias sindicais;
d)
e)

Representar os empregados de sua Unidade junto ao Sindicato;

e) Acatar e encaminhar as decisdes dos Foruns Sindicais;
f) Auxiliar nas entidades sindicais;
g) Manter contato permanente com os colegas da Unidade de trabalho,
discutindo individual e coletivamente, organizando as suas reivindicagoes,
manifestacdes, criticas e sugestdes para melhoria das condicdes de trabalho,
encaminhando-as ao Sindicato e aos Gestores;
h) Responsabilizar-se pela distribui¢do dos boletins e publicagdes que digam
respeito aos empregados e sindicatos;
i) outras, a serem eventualmente aprovadas nos foruns sindicais.

A'Sindicalizacao/é'a/defesa/do funcionério!

O fortalecimento da luta por melhores condi¢des de trabalho, mais direitos ¢ uma melhor remunera-
¢do da categoria bancaria surge a partir de uma maior participagao da base. Isto somente ¢ possivel
com a sindicaliza¢do para manter viva a luta sindical, que ¢ responsavel pela maior parte dos direi-
tos e conquistas dos trabalhadores. O nosso sindicato participa com destaque nacional das principais
lutas politicas sindicais desde 1933, quando foi fundado.

Exemplos dessas conquistas sao os auxilios alimentagao e refeicdo, o anuénio, os reajustes salariais
acima da inflacdo, a ampliacdo da licenca maternidade, a jornada de seis horas, as portas giratdrias e
os equipamentos de seguranca obrigatorios, a Participacdo nos Lucros e Resultados e etc. Porém, a
medida que passam os anos a luta sindical torna-se mais ardua contra os banqueiros e o sistema de
governo neoliberal.
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