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DELEGADO SINDICAL E ESSENCIAL

O SINDICATO comunica a todos os
empregados da CAIXA, dos municipios de
sua base territorial, a abertura do processo
eleitoral para delegado sindical. A elei¢ao
visa organizar os funcionarios do banco,
por local de trabalho, para que suas

reivindicagdes sejam atendidas.

Santos, 01 de novembro de 2012

Ricardo Luiz Lima Saraiva
Presidente

ATENCAO AO CALENDARIO:

-Prazo deinscricées: de 1/11a9/11/2012

- Eleicbes: 19, 21 ¢ 22/11/2012, nas
unidades da Caixa Econdmica Federal

- Mandato de 26/11/2012 a 25/11/2013

Leia mais no verso

Regras, estabilidade e atribuicoes

do Delegado(a) Sindical

REGRAS

- Para ser candidato a delegado
sindical o funcionario devera estar
filiado ao Sindicato;

- A eleigdo sera por voto direto e
secreto;

- O quérum minimo para validar
as eleicoes ¢ de 30% dos empre-
gados lotados na unidade.

DO MANDATO
- Os delegados (as) sindicais terdo
mandato de um ano.

ESTABILIDADE

Ao empregado eleito delegado
sindical ¢ assegurada a estabili-
dade provisoria na forma do para-

grafo 3° do artigo 543 da CLT,
bem como a irremovibilidade de
sua Unidade de trabalho, durante
a vigéncia do mandato.

ATRIBUICOES
a) Apoiar e integrar a luta dos
trabalhadores;

b) Representar o sindicato junto
aos empregados de sua Unidade;

¢) Participar dos eventos e instan-
cias sindicais;

d) Representar os empregados de
sua Unidade junto ao Sindicato;

¢) Acatar ¢ encaminhar as deci-
sdes dos Foruns Sindicais;

f) Auxiliar nas entidades sindicais;

g) Manter contato permanente
com os colegas da Unidade de
trabalho, discutindo individual e
coletivamente, organizando as
suas reivindica¢des, manifesta-
¢oes, criticas e sugestdes para
melhoria das condigdes de traba-
lho, encaminhando-as ao Sindi-
cato e aos Gestores;

h) Responsabilizar-se pela distri-
buicao dos boletins e publicagdes
que digam respeito aos empre-
gados e sindicatos;

1) outras, a serem eventualmente
aprovadas nos foruns sindicais.



ORGAO INFORMATIVO DOS EMPREGADOS DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL

E fundamental avancar na
organizacao sindical, elegendo
delegados sindicais em todas as
agéncias, pois sO assim estaremos
preparados para resistir contra as
reformas do governo que ataca
direitos e retira conquistas dos
trabalhadores.

A organizagao por local de
trabalho faz parte das temidas
armas dos trabalhadores para
defender seus direitos, melhorar
as condigdes de trabalho, conquis-
tar melhores salarios, beneficios e
a reposi¢ao das perdas.

Entre os ataques do governo
Dilma e dos governos estadual e
municipais aos direitos dos traba-
lhadores, esta o Plano de Acelera-
¢ao do Crescimento (PAC), que
retira dinheiro do FGTS, diminui
juros da poupanga ¢ do Fundo de
Garantia, congela o salario mini-
mo, privatiza bancos e rodovias,
aumento de impostos, sucatea-
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mento da saude, da educacao,
transporte coletivo caro e ruim,
etc.

Ja nas reformas sindical, tra-
balhista e previdenciaria estdo: a
alta programada, que envia traba-
lhadores (as) doentes de volta ao
local de trabalho; a Emenda 3, que
retira a fiscalizagdo do Ministério
do Trabalho contra a exploragao
patronal; a mudanca de arrecada-
¢do da verba para aposentadoria e
beneficios (que tinha como base a
folha de pagamento das empresas)
pelo faturamento das empresas,
que nao ¢ fiscalizado adequada-
mente 0 que vai gerar sonegacao;
a distribuicao das verbas exclusi-
vas para pagamentos de benefici-
os ¢ aposentadorias, para quitar
dividas de outros ministérios e
pagamento de juros da Divida
Publica aos bancos (45% do Or¢a-
mento da Unido); o aumento da
idade para aposentadoria de
homens e mulheres; o fim da apo-
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sentadoria especial das mulheres,
entre outros.

Tudo isso para atender os
interesses especulativos do capital
financeiro, reduzir gastos previ-
denciarios das empresas, do
governo e incentivar a deteriora-
¢do da Previdéncia Social para
que os empresarios ganhem
bilhdes com a exploragao da pre-
vidéncia privada, em detrimento
dos trabalhadores.

Para que tudo aconteca sem
resisténcia dos trabalhadores, o
governo € os patrdes tentam, com
a reforma sindical, enfraquecer a
mobilizacao dos trabalhadores
vetando a organizagado por local
de trabalho.

Portanto, vocé ¢ a peca chave
nessa luta de classes, que tem ini-
cio a partir da elei¢ao de
DELEGADOS SINDICALIS por
Local de Trabalho. Participe!!!
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