CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO - 2018/2019
PARTICIPACAO NOS LUCROS ou RESULTADOS

De um lado, representando a categoria profissional a FEDERA},‘AO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DE SAQ PAULO E MATO GROSSO
DO SUL, inscrita no CNPJ sob o n° 62.655.253/0001 -50, por seu Presidente Sr. David Zaia
portador do RG/SSP-SP 7.546.811 e inscrito no CPF n° 819.440.558-00, assistido pelo
advogado Luis Rosas Junior, OAB/SP 187.205, RG/SSP-SP 24.687.707-8 e CPF ne.
150.086.528-18, representando os seus filiados SINDICATOS DOS EMPREGADOS EM
ESTAB§LECIMENTOS BANCARIOS DE CAMPINAS, FRANCA, GUARATINGUETA, JAU
RIBEIRAO PRETO, SANTOS, SAo CARLOS, SAO JOSE DOS CAMPOS, SAO JOSE DO
RIO PRETO, SOROCABA e PIRACICABA, todos Com sede nos locais indicados, no Estado
de Sdo Paulo, doravante designados "SINDICATO DE EMPREGADOS" ¢ de outro lado,
representando a categoria econdmica, o SINDICATO DAS SOCIEDADES DE CREDITO,
FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO DO ESTADO DE SAO PAULO, assistido e
representado pela FENACREF| - Federagio Interestadual das Instituicbes de Crédito,
Financiamento e Investimento por seu Presidente, Domingos Spina, brasileiro, casado,
advogado, inscrito na OAB/SP sob o ne 20.525, portador do RG 2.531.282 e do CPF
0259.988.08-15, designado "SINDICATO DE EMPREGADORES, 0 SINDICATO DAS
SOCIEDADES DE CREDITO, FINANCIAMENTO E lNVESTjMENTO DO ESTADO DE sA0
PAULO, SINDICATO DAS SOCIEDADES DE CREDlTp, FINANCIAMENTO E
INVESTIMENTO DOS ESTADOS DO RIO DE JANEIRO E ESPIRITO SANTO, SINDICATO
DAS SOCIEDADES DE CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO DO ESTADO DO
PARANA e o SINDICATO DAS SOCIEDADES DE CREDITO, FINANCIAMENTO E
INVESTIMENTO DO ESTADO DO CEARA, todos assistidos e representados pela
FENACREF| - Federagio Interestadual das Instituicoes de Crédito, Financiamento e
Investimento por seu Presidente, Domingos Spina, brasileiro, casado, advogado, inscrito na
OAB/SP sob o n° 20.525, portador do RG 2.531.282 e do CPF 0259.988.08-15, designado
"SINDICATO DE EMPREGADORES", celebram entre sj a presente Convengao Coletiva de
Trabalho Aditiva para Participacdo nos Lucros ou Resultados, nas seguintes condigcbes

CLAUSULA 12 . DA PARTICIPACAO NOS LUC

EXERCICIO 2018

O presente acordo Cumpre o disposto no art, 2° da Lei n° 10.1 01, de 19 de dezembro de
2000, para ratificar 0 resultado das negociagées sobre a Participacdo nos Lucros ou
Resultados (PLR) do exercicio de 2018, na seguinte conformidade: :

Il - Parcela Adicional: Independentemente do valor fixado no item | supra, a titulo de

‘Parcela Adicional’, as Financeiras pagarao o equivalente a 20%
fixo de R$ 2. d
corresponde a

Pago ateé 02 de marco de 201




(dois mil, seiscentos e setenta reais e oitenta e oito centavos), constante no item | desta
clausula.

Paragrafo Unico - A Financeira que apresentou Prejuizo no 1° semestre de 2018 (balango
de 30.06.2018) ests desobrigada do pagamento da antecipagéo prevista no item Il desta
clausula. ' '

CLAUSULA 22

- DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO - EXERCICIO 2018

Para os empregados desligados a partir de 02.05.2018 e antes do pagamento da PLR, as
Financeiras pagarédo 1/12 (um doze avos) do valor estabelecido na clausula 12, por més

conta, a Financeira efetuara o depésito.

Para os empregados admitidos até 31.12.201 7, que se afastaram a partir de 01.01.2018, por
doenca, acidente de trabalho e licenga maternidade/adogdo, as Financeiras efetuardo o
pagamento integral da PLR, desde que o afastamento nao seja superior a 06 (seis) meses no
exercicio de 2018. Se o afastamento for superior a 06 (seis) meses, o pagamento sera
efetuado na propor¢éo de 1/12 (um doze avos) por més trabalhado oy fragdo igual ou superior
a 15 (quinze) dias.

Para os empregados admitidos a partir de 01.01.2018, em efetiva atividade na data do
Pagamento da PLR, ou afastados por doenca, acidente de trabalho e licenca
maternidade/adogdo até 31.12.2018, as Financeiras pagaréo 1/12 (um doze avos) por més
trabalhado ou fragéo igual ou superior a 15 (quinze) dias. ' '

CLAUSULA 32

As Financeiras que apresentarem prejuizo, em balango contabil em 31/12/2018, apés a
apuracao do resultado do exercicio de 2018, estardo isentas do pPagamento da PLR.

Paragrafo Unico: As Financeiras que tém programas préprios de PLR, nos termos da Lei n°
10.101, de 19 de dezembro 2000, poderdo compensar os valores pagos em decorréncia
deste instrumento, com 0s valores que forem apurados em fungdo dos Seus programas

quantia de R$ 2.670,88 (dois mil, seiscentos e setenta reais e oitenta e oito centavos),
correspondente ao valor fixo previsto na clausula 12, item | desta Convengéo Coletiva.

CLAUSULA 42 - DA PARTICIPAGCAO NOS LUCROS OU RESULTADOS —

EXERCICIO 2019

O presente acordo cumpre o disposto no art. 2°, da Lei n° 10.101, de 19 de dezembro de
2000, para ratificar o resultado das negociacées sobre a Participacdo nos Lucros ou
Resultados (PLR) do exercicio de 2019, na seguinte conformidade:

| — Regra geral: As Financeiras efetuarso pPagamento até 02 de marco de 2020, a titulo de
Participacdo nos Lucros ou Resultados, equivalente a 90% (noventa por cento) sobre o

salario-base mais verbas fixas de natureza salarial, reajustados em junho de 2019 pelo

(um por cento), apés o que sera acrescido o valor fixo de R 2.670,88 (dois mil seiscentos
e setenta reais e oitenta e oito centavos), reajustado em 01.06.2019 pelo INPC/IBGE
acumulado de junho de 2018 a maio de 2019, acrescido de aumento real de 1% (um por
cento), aos empregados admitidos até 31 de dezembro de 2018 e em efetiva atividade no fim

do exercicio a que se refere a PLR (31-12-2019!: respeitado o teto méximo R 12.746,53
(doze mil, setecentos e guarenta e seis reais e cinguenta e trés centavos), reajustado em




01.06.2019 pelo INPC/IBGE acumulado de junho de 2018 a maio de 2019, acrescido de
aumento real de 1% (um por cento),

Il - Parcela Adicional: Independentemente do valor fixado no item | Supra, a titulo de

‘Parcela Adicional’, as Financeiras pagaréo o equivalente a 20% (vinte por cento), do valor
fixo de R$ 2.670,88 (dois mil, seiscentos e setenta reais e oitenta e oito centavos),
reajustado em 01.06.2019 pelo INPC/IBGE acumulado de junho de 2018 a maio de 2019,
acrescido de aumento real de 1% (um por cento), a ser Pago ate 02 de marcgo de 2020.

|| I Antecipagdo de Pagamento: Até o dia 20.09.2019, as Financeiras efetuarao um
adiantamento de R$ 1.602.53 hum mil, seiscentos e dois_reais e cinguenta e trés
centavos), reajustado em 01.06.2019 pelo INPC/IBGE acumulado de junho de 2018 a maio
de 2019, acrescido de aumento real de 1% (um por cento), referente ao valor fixo, constante
no item | desta clausula.

Paragrafo Unico: A Financeira que apresentou prejuizo no 1° semestre de 2019 (balango de
30.06.2019) esta desobrigada do Pagamento da antecipacao.

CLAUSULA 52 - DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO — EXERCICIO 2019

Para os empregados desligados a partir de 02.05.2019 e antes do Pagamento da PLR, as
Financeiras pagardo 1/12 (um doze avos) do valor estabelecido na clausula, por més

Para os empregados admitidos até 31.12.2018, que se afastaram a partir de 01.01.2019, por
doenga, acidente de trabalho e licenca maternidade/adocdo, as Financeiras efetuario o
pagamento integral da PLR, desde que o afastamento nao seja superior a 06 (seis) meses no
exercicio de 2019. Se o afastamento for Superior a 06 (seis) meses, o pagamento sers
efetuado na proporgéo de 1/12 (um doze avos) por més trabalhado ou fragdo igual ou superior
a 15 (quinze) dias. ‘ ‘

Para os empregados admitidos a partir de 01.01.2019, em efetiva atividade na data do
pagamento da PLR, ou afastados por doenca, acidente de trabalho e licenga
maternidade/adogdo até 31.12.2019, as Financeiras pagaréo 1/12 (um doze avos), por més
trabalhado ou fragso igual ou superior a 15 (quinze) dias.

CLAUSULA 62 - DA EXCECAO DO PAGAMENTO DA PLR - EXERCICIO 2019

As Financeiras que apresentarem prejuizo, em balango contabil em 31/12/2019, apos a
apuragao do resultado do exercicio de 2019, estarzo isentas do pagamento da PLR.

Paragrafo Unico: As Financeiras que tém programas préprios de PLR nos termos da Lei n°
10.101, de 19 de dezembro 2000, poderao compensar os valores pPagos em decorréncia
deste instrumento, com os valores que forem apurados em fungdo dos seus programas
internos, referentes ao periodo compreendido entre janeiro e dezembro de 2019, exceto a
quantia de R$ 2.670,88 (dois mil, seiscentos e setenta reais e oitenta e oito centavos),
reajustada em 01.06.2019 pelo INPC/IBGE acumulado de junho de 2018 a maio de 2019,
acrescido de aumento real de 1° (um por cento), correspondente ao valor fixo previsto na

clausula 42, item | desta Convengéo Coletiva.

CLAUSULA 72 — DA CONTRIBUICAO NEGOCIAL

Fica instituida e considera-se valida a contribuicdo negocial, com fundamento na Con tituicao
Federal, expressamente fixada nesta Convengdo Coletiva de Trabalho, aprovada em
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Os valores das contribuigées previstas no caput desta clausula
correspondem a 1,5% (um virgula cinco por cento) do valor convencionado devido ao
empregado, com o limite maximo de R$ 200,00 (duzentos reais), a cada pagamento sob a
rubrica de “contribuigdo negocial”.

proporcional do eémpregado e n&o ocorrera a redistribuicdo do valor, em caso de nao
indicagéo de uma ou mais entidades sindicais, para os empregados do municipio:

a) 70% (setenta por cento) para o sindicato respectivo: e
b) 30% (trinta por cento) para a confederacdo, dos quais 10% (dez por cento)

permanecerao com esta, 15% (quinze por cento) serdo repassados para a federacéo e 5%
(cinco por cento) para a central sindical.

refere o art. 428, da CLT, pois, o trabalho do aprendiz é regulado por legislagcdo especifica, e

PARAGRAFO QUARTO - Os valores deverdo ser creditados em favor das entidades
sindicais profissionais, nas contas correntes indicadas no Anexo I, no prazo de 10 (dez) dias
Uteis apds o desconto. '

presente ajuste se abstém de pleitear e cobrar a contribuicéo sindical (“imposto sindical”),
prevista no art. 578 e seguintes da CLT, relativamente aos exercicios de 2019 e 2020

CLAUSULA 9°
COLETIVA

- DO PRESSUPOSTO DA NEGOCIACAO PREVIA CONVENCAO

obrigatoriamente, de negociacéo coletiva.

CLAUSULA 10? - VIGENCIA

A presente Convengéo Coletiva de Trabalho Aditiva - Participacdo dos Empregados nos
Lucros ou Resultados das Financeiras tem vigéncia de 1° de janeiro de 2018 a 31 de
dezembro de 2019.




Séao Paulo, 09 de outubro de 2018.

Em nome proprio. FEDERAGAO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DE SAO PAULO E MATO GROSSO DO SuUL ;

Presidente
CPF 819.440.558-00

P/Procuragdo: SINDICATOS DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS~NOS ESTADOS DE SAQ PAULO: CAMPINAS, FRANCA, G ARATINGUETA,
JAU, RIBEIRAO PRETO, SANTOS, SAO CARLOS, SAO JOSE DOS CA POS, SAO JOSE
DO RIO PRETO, SOROCABA e PIRACICABA. g e

S
id Zaia

Presidente
CPF 819.440.558-00

SINDICATO DAS SOCIEDADES DE CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO DO
ESTADO DE SAO PAULO

Dgmingos Spifja
M
FEDERAQAO INTERESTADUAL DAS INSTITUICOES DE CREDITO, FINANCIAMENTO E
INVESTIMENTO

P-p. SINDICATO DAS SOCIEDADES DE CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO
DOS ESTADOS DO RIO DE JANEIRO E ESPIRITO SANTO .

P-p. SINDICATO DAS SOCIEDADES DE CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO
DO ESTADO DO PARANA

P-p. SINDICATO DAS SOCIEDADES DE CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO

DO ESTADO DO CEARA




